
Provincia di Como

S1.02 SETTORE AFFARI GENERALI ISTITUZIONALI E LEGALI
S2.05 SERVIZIO STAZIONE APPALTANTE PROVINCIALE - SAP

DETERMINAZIONE  N. 1656 / 2022

OGGETTO:  S.A.P.  COMO  -  COMUNE  DI  CANTU':  PROCEDURA APERTA PER  LA 
CONCESSIONE DELLA GESTIONE,  MANUTENZIONE  E  FORNITURA DI 
MANUFATTI DI ARREDO URBANO, A FRONTE DELLO SFRUTTAMENTO 
DEGLI SPAZI, PREDISPOSTI NELL'AMBITO DEI MEDESIMI MANUFATTI, 
PER LA DIFFUSIONE DI MESSAGGI PUBBLICITARI, PER UN PERIODO DI 
ANNI CINQUE. CIG 93953242A3. NOMINA COMMISSIONE DI GARA. 

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO S.A.P.

Richiamata integralmente la determinazione a contrarre n. 1164/2022 relativa all’appalto di 
cui  all’oggetto,  che  prevede,  tra  l’altro,  l’aggiudicazione  con  il  criterio  dell’offerta 
economicamente  più  vantaggiosa  sulla  base  del  miglior  rapporto  qualità/prezzo  ai  sensi 
dell’art. 95 comma 6 del D.lgs. n. 50/2016;

Considerato che, ai fini della valutazione dell’offerta tecnica, occorre procedere alla nomina 
della commissione di gara ai sensi dell’art. 77 del D.lgs. 50/16;

Precisato che il c. 3 del suddetto art. 77 è stato sospeso dall'art. 1, comma 1, lett. c), della 
legge n. 55 del 2019 ed il termine di sospensione poi differito al 31.12.2021 dall’art. 8 c. 7 
della L. n. 120/2020 e successivamente al 30.06.2023 dall'art. 52, comma 1, lettera a) della L. 
n. 108/2021;

Dato atto che, la Provincia di  Como ha ritenuto opportuno, disciplinare, secondo canoni e 
principi di trasparenza, professionalità, parità di trattamento tra gli operatori, il procedimento 
di individuazione, selezione, nomina nonché la determinazione dei compensi da corrispondere 
ai commissari di gara;

Richiamata:
- la deliberazione del Presidente n. 28 del 21.06.2016 di approvazione del “Regolamento per la 
nomina  delle  commissioni  giudicatrici  negli  appalti  di  lavori,  servizi  e  forniture  e  nelle 
concessioni”;
-  la  deliberazione  del  Presidente  n.  13  del  23.02.2021  di  approvazione  della  modifica  al 
suddetto  Regolamento, in  conformità a quanto previsto  dal  Decreto del  12 febbraio  2018, 
emanato  dal  Ministero  delle  Infrastrutture  e  dei  Trasporti  di  concerto  con  il  Ministero 
dell’Economia e delle Finanze, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 16 aprile 2018, avente ad 
oggetto: “Determinazione della tariffa di iscrizione all’albo dei componenti delle commissioni 
giudicatrici e relativi compensi”;

Ritenuta la necessità di avvalersi, in aggiunta al  Presidente di Commissione, Dott. Matteo 
Accardi con specializzazione nella materia delle gare pubbliche, di due esperti nelle materie cui 
il presente appalto attiene;
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Ritenuto, pertanto, di procedere alla nomina della commissione di gara per l’aggiudicazione 
dell’appalto in oggetto indicato, secondo quanto disposto con il Regolamento di cui sopra;

Visti i curricula dell’Arch. Ubezio Elisabetta Dirigente Area Gestione del Territorio e dell’Arch. 
Luca Noseda Dirigente Area tecnica, entrambi in servizio presso il Comune di Cantù; 

Preso  atto delle  dichiarazioni  di  inesistenza  di  cause  di  incompatibilità  trasmesse 
rispettivamente dall’ Arch. Ubezio Elisabetta in data 01.12.2022 e dall’Arch. Luca Noseda in 
data 05.12.2022;

Ritenuto pertanto, in applicazione del principio di rotazione e per l’esperienza maturata nel 
settore cui il presente appalto attiene, di avvalersi dei suddetti professionisti;

Richiamate:

 la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 7 del 24.03.2022 con cui è stato approvato 

il Bilancio di Previsione per il triennio 2022 – 2024;
 la deliberazione del Presidente n. 53 del 29.03.2022 con cui è stato approvato il PEG 

2022-2024;

D E T E R M I N A
1. di  nominare la  Commissione  di  Gara  relativa  all’appalto  in  oggetto,  con  la 

composizione di seguito indicata:
• PRESIDENTE – Dott. Matteo Accardi – Dirigente Responsabile della Stazione Appaltante 

Provinciale di Como;
• COMPONENTE  –  Arch.  Ubezio  Elisabetta  -  Dirigente  Area  Gestione  del  Territorio  del 

Comune di Cantù;
• COMPONENTE – Arch. Noseda Luca - Dirigente Area tecnica del Comune di Cantù;
• SEGRETARIO – Dott. Matteo Saibene- Servizio S.A.P. della Provincia di Como;

2. di dare atto che i c.v. dell’Arch. Ubezio Elisabetta e dell’Arch. Noseda Luca sono allegati 
alla presente determinazione, quale parte integrante e che, il curriculum del Presidente, 
dott.  Matteo  Accardi,  è  pubblicato  sul  sito  istituzionale  della  Provincia 
www.provincia.como.it nella sezione Amministrazione Trasparente;

3.  di  dare  atto che  nessun  compenso  spetta  alla  Commissione  di  gara  in  quanto 
esclusivamente composta di membri interni al Comune di Cantù, trovando applicazione il 
principio di onnicomprensività della retribuzione;

4. di dare atto pertanto che il presente atto non comporta spesa a carico dell’Ente;

5. di pubblicare il presente provvedimento ai sensi dell’art. 29 del D.lgs. 50/2016 sul 
profilo  dell’Ente  nella  sezione  Amministrazione  trasparente  e  sul  sito  dell’Osservatorio 
Regionale Contratti Pubblici.

Lì, 16/12/2022 IL RESPONSABILE
COSTANZO GABRIELLA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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INFORMAZIONI 
 

Nome  Elisabetta Ubezio 

Indirizzo   

Telefono     

E-mail   

Pec   
 

Nazionalità   
 

Data di nascita  OMISSIS 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

Data  06.06.2022 ad oggi 

Datore di lavoro  Comune di Cantù (CO) 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - Ente locale: Comune in classe I°B di 
Segreteria Generale. 

Tipo di impiego  Dirigente a tempo pieno e indeterminato, ai sensi dell’art. 107 del 
D.Lgs n. 267/2000, a seguito di concorso pubblico. 

Mansioni e responsabilità  Dirigente dell’Area Gestione del Territorio, incarico affidato con 
Decreto Sindacale n. 133/06.06.2022. 

 

Data  27.12.2007 al 05.06.2022 

Datore di lavoro  Comune di Arese (MI) 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - Ente locale: Comune in classe I°B di 
Segreteria Generale e privo di personale di qualifica dirigenziale. 

Tipo di impiego  Impiegata a tempo pieno e indeterminato con profilo professionale 
di Istruttore Direttivo Tecnico – categoria D – a seguito di concorso 
pubblico con le mansioni di cui all'art. 3, comma 2 del CCNL 
01.04.1999, con successive responsabilità e posizioni di seguito 
meglio dettagliate: 

Mansioni e responsabilità  Posizione Organizzativa con attribuzione di funzioni dirigenziali 
(art. 109, comma 2 e art. 107, comma 3 del D.Lgs n. 267/2007) 
https://www.comune.arese.mi.it/pubblicazioni/responsabili/respons
abili_elenco.asp?ID_M=307: 
 dal 01.11.2012 al 31.05.2022, del Settore Gestione Territorio, 

Ambiente ed Attività Produttive; 
 dal 01.02.2011 al 31.10.2012, del Settore Gestione Territorio; 
La posizione professionale ricoperta ha attribuito alla sottoscritta: 

 la responsabilità di tutti i procedimenti e provvedimenti 
tecnico-amministrativi connessi all’attività edilizia, 
ambientale, delle attività economiche (commercio in sede 
fissa e in area pubblica, artigianato, microimprese, 
imprese, servizi pubblici non di linea), manifestazioni 
pubbliche e promosse da privati in luogo pubblico; 

 la responsabilità di coordinamento e gestione di gruppi di 
lavoro eterogenei per età ed esperienza 
formativa/professionale; 

 la rappresentanza, quale componente, per l'Ente di 
appartenenza ai tavoli tecnici/osservatori metropolitani, 
regionali e/o ministeriali per le materie assegnate; 

 il supporto tecnico all'Amministrazione nei diversi tavoli 
partecipativi con la cittadinanza attiva e i rappresentanti 
delle diverse categorie economiche riguardante i processi 
del Bilancio partecipativo, di promozione dei Bandi 
comunali destinati agli operatori economici, di Valutazione 
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ambientale strategica; 
Oltre all'opportunità di aver redatto: 
 in qualità di progettista il vigente PGT 

https://pgtcomunediarese.wordpress.com/lo-staff/; 
 diversi Bandi comunali per la promozione del marketing 

territoriale (sostegno attività commerciali, artigianali e 
microimprese) e di riqualificazione del patrimonio edilizio 
esistente sia residenziale che commerciale con particolare 
attenzione a quello di vicinato  
https://www.comune.arese.mi.it/Pubblicazioni/Espandi_Menu
.asp?ID_Menu=109 e aver portato l'esperienza di detti Bandi 
all'interno dei seguenti seminari, proposti dall'Ordine degli 
Architetti PPC della Provincia di Milano in collaborazione con 
Centro Studi PIM, in qualità di relatrice: 

 “La riqualificazione condivisa dei distretti naturali del 
commercio locale” all'interno dell'evento formativo 
“Contributi urbanistici per una strategia attiva del Governo 
del Territorio” nel maggio 2018; 

 “Bandi comunali e le risorse del Marketing territoriale” 
all'interno dell'evento formativo “Le Grandi strutture di 
vendita: ricadute sulla rete commerciale locale. 
Esperienze a confronto” nel maggio 2016. 

Responsabile di II° livello (art. 17, comma 2, lett f) del CCNL 
01.04. Mansioni di cui all'art. 3, comma 2 del CCNL 
01.04.1999.1999), dal 01.01.2008 al 31.01.2011, del Servizio 
Urbanistica e Sportello Unico dell’Edilizia a seguito di incarico 
conferito con provvedimento del Responsabile Settore Gestione 
del Territorio del 18.12.2007 e riconfermata con provvedimento del 
22.01.2009; 
Mansioni di cui all'art. 3, comma 2 del CCNL 01.04.1999, dal 
27.12.2007 al 31.12.2007. 

 

Data  01.10.2006 - 26.12.2007 

Datore di lavoro  Comune di Arese (MI) 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - Ente locale: Comune in classe I°B di 
Segreteria Generale. 

Tipo di impiego  Impiegata a tempo pieno ed indeterminato (a seguito di istanza di 
mobilità esterna) in qualità di Istruttore Tecnico cat. C - posizione 
economica C3. 

Mansioni e responsabilità  Titolare dell'Unità Organizzativa Urbanistica e Pianificazione 
Territoriale – Settore Gestione del Territorio. 

 

Data  01.05.2001 - 31.09.2006 

Datore di lavoro  Comune di Pero (MI) 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - Ente locale: Comune in classe II° di 
Segreteria Generale 

Tipo di impiego  Impiegata a tempo pieno ed indeterminato in qualità di Istruttore 
Tecnico cat. C, Servizio Edilizia Privata e Urbanistica – Area 5 

Mansioni e responsabilità  Redazione di istruttorie tecnico amministrative di pratiche edilizie, 
di agibilità ed urbanistiche, nonché redazione delle seguenti 
varianti all'allora Piano Regolatore Generale: 
 di iniziativa privata, in Accordo di Programma ratificato con 

atto di Consiglio comunale n. 54/17.10.2005 e Delibera 
Assessore regionale n. 18812/13.12.2005 pubblicata sul 
B.U.R.L. – Serie Ordinaria n. 4/23.1.2006, in qualità di 
collaboratore tecnico 

 di iniziativa pubblica, approvata con atto di Consiglio 
comunale n. 22/4.5.2005 e pubblicata sul B.U.R.L. – S.I. n. 
25/22.6.2005, in qualità di tecnico che redige personalmente 
gli atti 
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 di iniziativa pubblica, approvato con atto di Consiglio 
comunale n. 10/22.2.2005 e pubblicata sul B.U.R.L. – S.I. n. 
17/27.4.2005, in qualità di tecnico che redige personalmente 
gli atti. 

 di iniziativa pubblica, approvato con atto di Consiglio 
comunale n. 15/21.3.2005 e pubblicata sul B.U.R.L., in 
qualità di tecnico che redige personalmente gli atti. 

 di iniziativa pubblica, approvato con atto di Consiglio 
comunale n. 50/2.11.2004 e pubblicata sul B.U.R.L. – S.I. n. 
6/9.2.2005, in qualità di tecnico che redige personalmente gli 
atti. 

 di iniziativa pubblica, approvato con atto di Consiglio 
comunale n. 26/3.6.2004 e pubblicata sul B.U.R.L. – S.I. n. 
41/6.10.2004, in qualità di tecnico che redige personalmente 
gli atti 

 

Data  01.12.1999 - 30.04.2001 

Datore di lavoro  Comune di Legnano (MI) 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - Ente locale: Comune in classe I°B di 
Segreteria Generale 

Tipo di impiego  Impiegata a tempo pieno ed indeterminato, in qualità di Istruttore 
Tecnico cat. C, Servizio Urbanistica-Trasporti-Mobilità - 1^ U.O.C. 
Edilizia Privata 

Mansioni e responsabilità  Redazione di istruttorie tecnico amministrative di pratiche edilizie e 
di agibilità ed attività di front-office con i tecnici liberi professionisti, 
operatori immobiliari, cittadini/utenti/clienti 

 

Data  12.06.1999 - 20.11.1999 

Datore di lavoro  Comune di Pero (MI) 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - Ente locale: Comune in classe II° di 
Segreteria Generale 

Tipo di impiego  Impiegata a tempo pieno e determinato in qualità di Istruttore 
Tecnico 6^ q.f., Ufficio Igiene Ambientale – Area 2 

Mansioni e responsabilità  Redazione di istruttorie tecnico amministrative di pratiche 
ambientali e coordinamento dei servizi di igiene ambientale e 
urbana ed attività di front-office con i tecnici, cittadini/utenti/clienti 

 

Data  18.04.1999 - 10.06.1999 

Datore di lavoro  Scuola Media Statale “E. de Amicis” di Bareggio (MI) 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - Scuola secondaria di primo grado 

Tipo di impiego  Prestazioni proprie del profilo professionale di docente a tempo 
determinato (sostituzione docente di ruolo in malattia) 

Mansioni e responsabilità  Insegnamento di Educazione Tecnica alle classi I°, II° e III° 
 

Data  01.03.1998 - 16.01.1999 

Datore di lavoro  Comune di Rho (MI) 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - Ente locale: Comune in classe II° di 
Segreteria Generale 

Tipo di impiego  Impiegata a tempo pieno e determinato (sostituzione di maternità) 
in qualità di Istruttore Tecnico 6^ q.f., Settore Lavori Pubblici – 
Ufficio Progettazione 

Mansioni e responsabilità  Elaborazione di progetti di opere di manutenzione straordinaria e 
adeguamento impiantistico degli edifici pubblici di proprietà 
comunale in qualità di collaboratore tecnico 

 

Data  01.08.1997 - 28.02.1998 

Datore di lavoro  Società GEICO (COMAU Group) di Cinisello Balsamo (MI)  

Tipo di azienda o settore  Società per Azioni 
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Tipo di impiego  Impiegata con contratto a termine (sostituzione di maternità) – 
Ufficio Ricerca Sviluppo e Standardizzazione 

Mansioni e responsabilità  Elaborazione di disegni meccanici con uso di programmi CAD ed 
elaborazione schede e specifiche tecniche di materiali meccanici 

 

Data  Anni scolastici 1994/94, 1995/96 e 1996/97 

Datore di lavoro  Istituto “Vittorio Alfieri” di Magenta (MI) 

Tipo di azienda o settore  Società privata - Scuola secondaria di secondo grado 

Tipo di impiego  Prestazioni proprie del profilo professionale di docente con 
contratto di lavoro coordinato e continuativo 

Mansioni e responsabilità  Insegnamento delle seguenti materie: Disegno tecnico alle classi 
I° e II° geometra; Estimo. Tecnologia rurale, Economia e 
contabilità, Economia agraria alle classi III°, IV° e V° geometra 

 

Data  maggio-giugno-luglio 1990 

Datore di lavoro  Società I.T.L. ItalAirport Via Conca del Naviglio – Milano 

Tipo di azienda o settore  Sea Aeroporti Milano 

Tipo di impiego  Consulente part-time (titolare di partita IVA) 

Mansioni e responsabilità  Elaborazione di disegni tecnici di opere architettoniche e di 
ingegneria 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Data  06/07/09 

Nome organizzazione  Provincia di Milano (ora Città Metropolitana di Milano) 

Principali materie/abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Sezione A – Attività in materia edilizia per gli interventi sostitutivi di 
cui agli artt. 39 e 98 della L.R. 12/2005. 

Sezione B – Attività in materia urbanistica per gli interventi 
sostitutivi di cui agli artt. 14 e 98 L.R. 12/2005. 

Qualifica conseguita  Commissario ad acta, disposizione dirigenziale n. 58/06.07.2009 
in atti prot. n. 155851/7.2/2009/4 e R.G. n. 11012/2009 
https://www.cittametropolitana.mi.it/export/sites/default/pianificazio
ne_territoriale/pubblicazioni/Allegato-A_2020.pdf 

Livello nella classificazione  Ai fini dell’esercizio del potere sostitutivo provinciale, nonché posto 
in capo alla Provincia dall’Autorità Giudiziaria od Amministrativa in 
materia urbanistico-edilizia, ai sensi dell’art. 31, comma 3 della 
L.R. n. 12/2005 

 

Data  23/04/07 

Nome organizzazione  Ordine professionale degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e 
Conservatori della Provincia di Milano 

Qualifica conseguita  Sezione A - iscrizione n. 15859 

Livello nella classificazione  In regola con i crediti formativi triennio 2018/2020 e nel corrente 
anno 2021 

 

Data  I Sessione 2003 

Nome organizzazione  Politecnico di Milano 

Qualifica conseguita  Abilitazione professionale di Architetto 

Livello nella classificazione  Sezione Unica Architettura 
 

Data  marzo 1996 (a.a. 1994/95) 

Nome organizzazione  Politecnico di Milano 

Principali materie/abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Tesi di laurea in urbanistica, titolo “Quadrante nord-orientale, porta 
di Novara” 

Qualifica conseguita  Laurea in Architettura (vecchio ordinamento) 

Livello nella classificazione  Votazione finale 86/100 
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Data  Anno scolastico 1988/1989 

Nome e tipo di organizzazione  Istituto Statale Tecnico Commerciale e per Geometri “Luigi 
Einaudi” di Magenta (MI) 

Qualifica conseguita  Diploma di geometra 

Livello nella classificazione  Votazione finale 45/60 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  Italiano 

 
ALTRE LINGUA 

 
  Inglese 

CAPACITÀ DI LETTURA  elementare 
CAPACITÀ DI SCRITTURA  elementare 

CAPACITÀ DI ESPRESSIONE ORALE  elementare 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Buone capacità di conduzione di gruppi, comunicazione 
interpersonale 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 Coordinamento di gruppi di lavoro e attività di volontariato presso 
strutture ospedaliere 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE 

 Buona conoscenza di Open Office.org (Writer, Calc e Impress), 
del sistema operativo Windows (Word, Excel, Powerpoint), di 
Internet Explorer, WorlClient e Outlook Espress 

Sufficiente conoscenza delle tecniche CAD per la progettazione in 
edilizia 

Sufficiente conoscenza dell’utilizzo di software GIS in ambiente 
ArcView 3.2 e ArcView 3.2 8.3 base 

Corso n. 127253 Obiettivo 3 – Asse D – Misura D2 ECDL – 
Patentino Informatico Europeo dal 24.02.2003 al 28.07.2003 
presso il Comune di Pero 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  Relatrice all'interno dei seguenti seminari: 

 “La riqualificazione condivisa dei distretti naturali del 
commercio locale” all'interno dell'evento formativo “Contributi 
urbanistici per una strategia attiva del Governo del Territorio” 
proposto dall'Ordine degli Architetti PPC della Provincia di 
Milano (con l'attribuzione di n° 3 crediti formativi validi per il 
triennio 2017/2019) in collaborazione con Centro Studi PIM, 
nella mattinata del 31 maggio 2018. 

 “Bandi comunali e le risorse del Marketing territoriale” 
all'interno dell'evento formativo “Le Grandi strutture di 
vendita: ricadute sulla rete commerciale locale. Esperienze a 
confronto” proposto dall'Ordine degli Architetti PPC della 
Provincia di Milano (con l'attribuzione di n° 3 crediti formativi 
validi per il triennio 2015/2017) in collaborazione con Centro 
Studi PIM, nella mattinata del 26 maggio 2016 

Progettista dei seguenti atti di pianificazione: 

 Piano di Governo del Territorio del Comune di Arese, 
approvato con atto di Consiglio comunale n. 58/30.06.2014 e 
pubblicato sul B.U.R.L. – Serie Avvisi e Concorsi n. 
35/27.08.2014. 

 Variante n. 38 al Piano Regolatore Generale del Comune di 
Arese di iniziativa pubblica, adottata con atto del 
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Commissario Straordinario n. 152/03.12.2012. 

Redazione dei seguenti Bandi comunali per la promozione del 
marketing territoriale e riqualificazione del patrimonio edilizio 
esistente, sia residenziale che commerciale con particolare 
attenzioe ea quello di vicinato: 

 “I° Bando comunale per il sostegno di nuove attività 
commerciali di vicinato ed artigianali, in particolare 
giovanili o femminili, ...”  
http://www.comune.arese.mi.it/pubblicazioni/Informazioni_A/I
nformazioni_A_Elenco.asp?ID_M=235&ID_MacroMenu=3 

 “I° bis per il sostegno di nuove attività e subingressi in 
attività di somministrazione di alimenti e bevande, in 
particolare giovanili o femminili, ...” 
http://www.comune.arese.mi.it/pubblicazioni/Informazioni_A/I
nformazioni_A_Elenco.asp?ID_M=235&ID_MacroMenu=3 

 “III° Bando comunale per il sostegno delle microimprese, 
con particolare attenzione alla microimpresa giovanile o 
femminile, ...”  
http://www.comune.arese.mi.it/pubblicazioni/Informazioni_A/I
nformazioni_A_Elenco.asp?ID_M=235&ID_MacroMenu=3 

 “IV° Bando comunale per il sostegno delle imprese 
commerciali, artigiane, anche in forma cooperativa 
produttrici di beni e servizi, con particolare attenzione alle 
microimprese, ...” 
http://www.comune.arese.mi.it/pubblicazioni/Informazioni_A/I
nformazioni_A_Elenco.asp?ID_M=235&ID_MacroMenu=3 

 “V° Bando comunale per il sostegno delle imprese 
commerciali di vicinato, di somministrazione di alimenti 
e bevande, artigiane, anche in forma cooperativa 
produttrici di beni e servizi, ...” 
https://www.comune.arese.mi.it/Articoli/Contributi-a-cittadini-
e-imprese/Contributi-a-cittadini-e-imprese/235-6677%5EVI--
bando-emergenza-Covid-19-erogazione-contributi-a-fondo-
perduto-a-sostegno-di-
imprese....asp?ID=6677&ID_MacroMenu=3&fbclid=IwAR2P
SKreZEiD18bPiytd3sUx85IkV7KoD9eaP040Z8tmO6ALvdC0
Z87jmWE  

 Emergenza CoVid-19: VI° Bando per erogazione contributi 
a fondo perduto a sostegno di imprese commerciali di 
vicinato, di somministrazione di alimenti e bevande, 
artigiane, anche in forma cooperativa produttrici di beni e 
servizi https://www.comune.arese.mi.it/Articoli/Contributi-a-
cittadini-e-imprese/Contributi-a-cittadini-e-imprese/235-
6677%5EVI--bando-emergenza-Covid-19-erogazione-
contributi-a-fondo-perduto-a-sostegno-di-
imprese....asp?ID=6677&ID_MacroMenu=3&fbclid=IwAR2P
SKreZEiD18bPiytd3sUx85IkV7KoD9eaP040Z8tmO6ALvdC0
Z87jmWE  

 I° (anno 2017) e II° (anno 2018) “Bando comunale per 
assegnazione contributi a privati per il recupero e il 
risanamento delle facciate e delle coperture degli edifici 
facenti parte dei Nuclei di Antica Formazione” 
http://www.comune.arese.mi.it/pubblicazioni/Informazioni_A/I
nformazioni_A_Elenco.asp?ID_M=235&ID_MacroMenu=3 

 “Bandi comunali per assegnazione di contributi a privati per 
interventi di bonifica mediante rimozione, smaltimento e 
sostituzione manto di copertura in cemento-amianto in 
edifici residenziali” – Anno 2017 – Anno 2017bis – Anno 
2018 
http://www.comune.arese.mi.it/pubblicazioni/Informazioni_A/I
nformazioni_A_Elenco.asp?ID_M=235&ID_MacroMenu=3 
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PATENTE O PATENTI  tipo B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Partecipante come osservatore al Tavolo Mobilità MIND – Milano 
Innovation District – Progetto di Rigenerazione per uno sviluppo 
urbano sostenibile. Tavolo ancora aperto. 

Componente del Tavolo di lavoro “Nord Milano e Alto Milanese” 
che ha elaborato il Regolamento Edilizio Tipo Metropolitano – 
REM. Luglio 2019-febbraio 2020 
https://www.cittametropolitana.mi.it/export/sites/default/welfare_m
etropolitano/progetti/Bando_Periferie/doc/REMPresentazione.pdf 

Componente esperto della Commissione di valutazione offerte 
relative all'aggiudicazione di affidamento dei servizi di architettura 
e ingegneria di supporto tecnico alla redazione della variante al 
PGT e di adeguamento del Regolamento Edilizio della Città di 
Magenta nel febbraio 2020 https://comune.magenta.mi.it/wp-
content/uploads/2019/07/28.02.2020-4.03.2020.pdf 

Componente del Tavolo tecnico di coordinamento regionale per 
l'inquinamento diffuso delle acque sotterranee nell'area c.d. “Nord 
ovest milanese”, quale rappresentante del Comune di Arese 
nominata con Decreto Sindacale n. 13/27.11.2018 

Componente dell'Osservatorio Ambientale permanente VAS/VIA 
inerente l'AdP per la riperimetrazione, riqualificazione e 
reindustrializzazione dell'area ex Fiata alfa-Romeo per le finalità di 
cui ai Decreti: VAS n. 9194/17.10.2012 e VIA n. 9935/07.11.2012 
ed all'art. 5 dell'AdP, quale referente del Comune di Arese, 
nominata con Decreto n. 12622/26.10.2020 del Direttore dell'Area 
Programmazione e Relazioni esterne della Direzione Generale 
Presidenza di Regione Lombardia della Direzione Generale 
Presidenza di Regione Lombardia, in precedenza con Decreto n. 
16871/19.11.2018 della medesima Direzione, in precedenza con 
Decreto n. 7032/14.06.2017 del Direttore della Direzione Centrale 
Programmazione, Finanza e Controllo di Gestione della Regione 
Lombardia di Regione Lombardia 

Rappresentante del Comune di Arese quale componente del 
Comitato Tecnico Regionale (CTR), ai sensi dell'art. 10, comma 1, 
lett. l) e comma 3 del D.Lgs n. 105/26.06.2015 (Attuazione della 
direttiva … ... controllo del pericolo di incidenti rilevanti connessi 
con sostanze pericolose), nominata con Decreto Sindacale n. 
13/27.11.2018, in precedenza con Decreto Sindacale n. 
3/31.08.2015 

Autorità competente in materia di Valutazione Ambientale 
Strategica (VAS) del Piano del Governo del Territorio del Comune 
di Arese, individuata con atto del Commissario Straordinario n. 
153/03.12.2012 

 

La sottoscritta UBEZIO ELISABETTA ( ) dichiara, sotto la propria responsabilità - ai sensi 
degli artt.46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n.445 - consapevole della responsabilità penale e delle sanzioni stabilite 
dalla legge nei confronti di chi attesta il falso nelle dichiarazioni sostitutive di certificazioni nonché di poter decadere 
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle medesime, che quanto indicato 
nel presente C.V. corrisponde al vero”. Inoltre - ai sensi del D.Lgs 196/03 e del Regolamento Unione Europea 
2016/679 (GDPR) - autorizza il trattamento dei dati personali ivi contenuti, per finalità connesse e strumentali 
all’INDIZIONE PROCEDURA APERTA PER LA CONCESSIONE DEI SERVIZI DI GESTIONE, MANUTENZIONE E 
FORNITURA DI MANUFATTI DI ARREDO URBANO, A FRONTE DELLO SFRUTTAMENTO DEGLI SPAZI, 
PREDISPOSTI NELL'AMBITO DEI MEDESIMI MANUFATTI, PER LA DIFFUSIONE DI MESSAGGI PUBBLICITARI, 
PER UN PERIODO DI ANNI CINQUE di cui alla Determinazione del REGISTRO N. 35 REG., GENERALE N. 1202 
del 12-09-2022 della Dirigente delle Risorse Umane e Finanziarie - Tributi del Comune di Cantù (CO). 
 
Cantù, 30.11. 2022 

Elisabetta Ubezio 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. n. 445/2000 e del 

D.Lgs n. 82/2005 e rispettive norme collegate. 
/2005 e rispettive norme collegate. 
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